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J u n t o  c o n  s a l u d a r l o s / a s  y  e s p e r a r  q u e  s e  e n c u e n t r e n  b i e n ,  n o s  d i r i g i m o s  a  u s t e d e s

p a r a  c o m p a r t i r  l a s  p r i n c i p a l e s  n o v e d a d e s  d e  n u e s t r a  o r g a n i z a c i ó n .

E s t e  m e s  h a  e s t a d o  m a r c a d o  p o r  l a  p o s t u l a c i ó n  d e  p r o y e c t o s  a  d i s t i n t o s  f o n d o s .  A l

r e s p e c t o ,  c u b r i m o s  c a d a  u n o  d e  l o s  e j e s  d e  t r a b a j o  q u e  h e m o s  d e s a r r o l l a d o :

e d u c a c i ó n ,  a p o y o  s o c i o  j u r í d i c o ,  i n c l u s i ó n  l a b o r a l ,  p r o y e c t o s  c u l t u r a l e s  y  g é n e r o .

P o r  o t r o  l a d o ,  d u r a n t e  m a r z o  s e g u i m o s  a v a n z a n d o  e n  l a  f o r m a l i z a c i ó n  d e  u n  n u e v o

d i r e c t o r i o .  E s t e  p r o c e s o  e s  f u n d a m e n t a l  p a r a  a s e g u r a r  g o b e r n a n z a  a l  i n t e r i o r  d e  l a

o r g a n i z a c i ó n  y  p r o y e c t a r  n u e s t r o  t r a b a j o  a  l a r g o  p l a z o .

P o r  ú l t i m o ,  p e r c i b i m o s  u n a  x e n o f o b i a  g e n e r a l i z a d a  q u e  n o s  i n c i t a  a  p e r s i s t i r  e n

n u e s t r o  t r a b a j o ,  c a d a  v e z  m á s  n e c e s a r i o  p a r a  l a  c o n s t r u c c i ó n  d e  u n a  s o c i e d a d

a b i e r t a ,  d e m o c r á t i c a  y  q u e  v a l o r e  s u s  d i f e r e n c i a s .

R e c i b a n  u n  g r a n  s a l u d o  c a d a  u n o / a  d e  u s t e d e s ,

 

 

Q U E R I D O S  S O C I O S / A S  Y  A M I G O S / A S
D E  L A  C O M U N I D A D  S I T A D E L :

S A L U D O S  C O R D I A L E S  Y  S E G U I M O S  E N
C O N T A C T O .

 
F E L I P E  F I E R R O  B E C K E R

C O O R D I N A D O R  G E N E R A L  F U N D A C I Ó N  S I T A D E L



A P O Y O  
S O C I O  J U R Í D I C O

 

A c t u a l m e n t e  s e  e s t á  b r i n d a n d o
a p o y o  s o c i o  j u r í d i c o  a c t i v o  a  m á s  d e
t r e i n t a  p e r s o n a s  m i g r a n t e s .  A l
r e s p e c t o ,  e n  e l  t r a n s c u r s o  d e l  m e s
d e  m a r z o  i n g r e s a r o n  d o s  ( 2 )  n u e v o s
c a s o s  y  r e c i b i e r o n  o r i e n t a c i ó n
n u e v e  ( 9 )  p e r s o n a s  v í a  t e l e m á t i c a .
E l  p r i n c i p a l  m o t i v o  d e  c o n s u l t a  e s
l a  o r i e n t a c i ó n  p a r a  l a  t r a m i t a c i ó n
d e  v i s a d o s .  E s t a  l a b o r  e s  r e a l i z a d a
c o n j u n t a m e n t e  p o r  N a t a s h a  L ó p e z
( a b o g a d a  y  v e c i n a  d e  L a  R e i n a )  y
A m a n d a  M o r e n o  ( a d m i n i s t r a d o r a
p ú b l i c a ) ,  a  q u i e n e s  a g r a d e c e m o s
e n o r m e m e n t e  s u  t r a b a j o .



A PARTIR DE ESTE MES ESTAMOS TRABAJANDO EN
LA SEDE DE LA AGRUPACIÓN CULTURAL VIOLETA
PARRA (QUINCHAMALÍ 425, VILLA LA REINA). A
ESTE ESPACIO CONCURRIMOS DOS DÍAS A LA
SEMANA, EN EL CUAL SOSTENEMOS REUNIONES
PRESENCIALES DE TRABAJO Y DESARROLLAMOS
TRABAJO ADMINISTRATIVO.
AGRADECEMOS MUCHO Y MUY SINCERAMENTE A LA
AGRUPACIÓN CULTURAL VIOLETA PARRA POR
OFRECER EL ESPACIO PARA NUESTRO TRABAJO EN
EL TERRITORIO.

T R A B A J O  
E N  N U E V A  S E D E



DURANTE EL MES DE MARZO HEMOS SOSTENIDO REUNIONES
CON EL DIRECTORIO ACTUAL Y LAS NUEVAS PERSONAS QUE
HAN SIDO INVITADAS A PARTICIPAR (CUYOS NOMBRES SERÁN
OPORTUNAMENTE DIFUNDIDOS) EN LA DISTRIBUCIÓN DE
ROLES Y FUNCIONES AL INTERIOR DE LA ORGANIZACIÓN.
PARA NOSOTROS/AS CREAR UNA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL QUE FACILITE GOBERNANZA EN LA
FUNDACIÓN RESULTA CLAVE PARA COMENZAR A CIMENTAR
NUESTRO TRABAJO A LARGO PLAZO, INCLUYENDO LA
VALIDACIÓN DE UN PLAN ESTRATÉGICO QUE PERMITA
PROYECTAR NUESTRO TRABAJO EN LOS CINCO EJES DE LA
ORGANIZACIÓN (EDUCACIÓN, APOYO SOCIO JURÍDICO,
INCLUSIÓN LABORAL, PROYECTOS CULTURALES Y GÉNERO).
ESTIMAMOS QUE LA INCORPORACIÓN DE LA COMUNIDAD
MIGRANTE EN ESTE PROCESO ES CLAVE.

FORMALIZACIÓN DE NUEVO
DIRECTORIO



P R E S E N T A C I Ó N  
P R O Y E C T O  F O D E P  2 0 2 4

D U R A N T E  E L  M E S  D E  M A R Z O  P R E S E N T A M O S  A
F O D E P  ( F O N D O  D E  D E S A R R O L L O  D E  E C O N O M Í A
P O P U L A R )  U N A  I D E A  D E  P R O Y E C T O  P A R A
D E S A R R O L L A R  U N  P R O Y E C T O  E N  A P O Y O  A
E M P R E N D I M I E N T O S  M I G R A N T E S  R E S I D E N T E S
E N  T R E S  C O M U N A S  D E  S A N T I A G O  ( L A  R E I N A ,
P E Ñ A L O L É N  Y  Ñ U Ñ O A ) .
E N  T É R M I N O S  G E N E R A L E S ,  N U E S T R A
P R O P U E S T A  S E  B A S A  E N  L A  I M P L E M E N T A C I Ó N
D E  U N A  “ F E R I A  E S C U E L A ”  E N  L A  C U A L  U N
C O N J U N T O  D E  E M P R E N D E D O R E S / A S
P A R T I C I P A R Á N  E N  U N A  F E R I A  I T I N E R A N T E  E N
T R E S  C O M U N A S  D I S T I N T A S ,  A C O M P A Ñ A D O
D I C H O  P R O C E S O  P O R  C A P A C I T A C I O N E S  Y
M E N T O R Í A S  P E R S O N A L I Z A D A S .  J U N T O  C O N
E L L O  S E  B U S C A  F O R T A L E C E R  L A
A S O C I A T I V I D A D  D E  L O S / A S  P A R T I C I P A N T E S  A
T R A V É S  D E  L A  C R E A C I Ó N  D E  P E R S O N A L I D A D
J U R Í D I C A  Q U E  L O S / A S  A G R U P E .
A S I M I S M O ,  D U R A N T E  M A R Z O  H E M O S
S O S T E N I D O  R E U N I O N E S  D E  T R A B A J O  C O N
D I S T I N T A S  A U T O R I D A D E S  M U N I C I P A L E S  P A R A
F A C I L I T A R  L A  I M P L E M E N T A C I Ó N  D E L
P R O Y E C T O  E N  D I S T I N T O S  A S P E C T O S
( L O G Í S T I C A ,  C O N V O C A T O R I A ,  E T C . ) .
E S P E R A M O S  C O M P A R T I R  N O V E D A D E S
P R O N T A M E N T E .



JUNTO A REPRESENTANTES DE LA
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y HUMANIDADES
DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE, DURANTE EL
MES DE MARZO HEMOS TRABAJADO EN LA
FORMULACIÓN DE UN PROYECTO A
PRESENTAR EN FUNDACIÓN HEINRICH
BÖLL. EN TÉRMINOS GENERALES, LA
INICIATIVA PLANTEADA BUSCA
FORTALECER EL TRABAJO REALIZADO EL
AÑO PASADO, DESPLEGADO EN CINCO
LÍNEAS DE ACCIÓN: INFORMACIÓN
ACCESIBLE, PARTICIPACIÓN CIUDADANA,
CONCIENCIA INTERCULTURAL,
CAPACITACIÓN INFORMADA E INNOVACIÓN
EN POLÍTICAS PÚBLICAS. ESPERAMOS
COMPARTIRLES NOVEDADES AL RESPECTO
PRONTAMENTE.

P O S T U L A C I Ó N  P R O Y E C T O  A
F U N D A C I Ó N  H E I N R I C H  B Ö L L



K A R P A  R O J A

C O M O  P A R T E  D E  U N  E J E  D E  T R A B A J O
D E C L A R A D O  D E  N U E S T R A  O R G A N I Z A C I Ó N
( P R O Y E C T O S  C U L T U R A L E S )  Y  T R A S  L A
P U B L I C A C I Ó N  D E L  S E G U N D O  N Ú M E R O  D E
N U E S T R A  R E V I S T A  D U R A N T E  E L  M E S  P A S A D O ,
E N  M A R Z O  H E M O S  F O R T A L E C I D O  L A
I N C I D E N C I A  D E  E S T A  I N I C I A T I V A .
C O N C R E T A M E N T E ,  E S T A M O S  T R A B A J A N D O  E N
L A  F O R M U L A C I Ó N  D E  U N  T A L L E R  E N  U N
C O L E G I O  D E  L A  C O M U N A  L A  R E I N A  P A R A  S E R
I M P L E M E N T A D O  D U R A N T E  E L  P R I M E R
S E M E S T R E  D E L  P R E S E N T E  A Ñ O .
A S I M I S M O ,  D U R A N T E  M A R Z O  H I C I M O S
N U E S T R A  P O S T U L A C I Ó N  F O R M A L  A  P U N T O S
D E  C U L T U R A  C O M U N I T A R I A  D E L  M I N I S T E R I O
D E  C U L T U R A ,  L A S  A R T E S  Y  E L  P A T R I M O N I O .
E N  E S T A  C O N V O C A T O R I A  S E  B U S C A  A P O Y A R  A
O R G A N I Z A C I O N E S  Q U E  D E S A R R O L L E N
T R A B A J O  C O M U N I T A R I O .
E S P E R A M O S  C O M P A R T I R  N O V E D A D E S  A L
R E S P E C T O ,  P R O N T A M E N T E .



Recomendamos
seguir y apoyar
emprendimientos
migrantes:
I N S T A G R A M  S A N T A  G U L A

https://www.instagram.com/estacionsantagula/?hl=es








¡GRACIAS POR SU APOYO!
@Fundación.Sitadel

@Fundación.Sitadel


