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Queridos socios/as y amigos/as

A pocos dias de que termine el mes de abril podemos evidenciar el
sostenido desconfinamiento general y el progresivo regreso a |la
presencialidad a nivel nacional. Esta situacion, naturalmente, ha incidido en
nuestro trabajo y por ello nos alegramos en volver al contacto cada vez mas
estrecho y directo con las personas con las cuales trabajamos.

Por su parte, abril ha sido un mes marcado por la postulacion a fondos
concursables. Si bien ha sido una dimension demandante, nos alegra
comenzar a proyectar un conjunto de iniciativas para ser ejecutadas en el
transcurso del presente afio 2022.

Asimismo, ha sido un mes cargado de buenas noticias para nuestra
organizacion que en el presente boletin comentaremos con mayor detalle:
hemos comenzado a trabajar en una nueva sede (Quinchamali 425, Villa La
Reina) que es administrada por la Agrupacion Cultural Violeta Parra; nos
adjudicamos un proyecto sobre apoyo a microemprendimiento a personas
migrantes presentado a FODEP (Fondo de Desarrollo de Economia Popular)
Yy nuestras redes a nivel territorial y nacional siguen creciengg
fortaleciéndose. Esperamos seguir avanzando en esta direccion.

Muchos saludos a cada uno/a de ustedes y les enviamos nuestros s|ncdre
agradecimientos por contribuir de distintas maneras para hacer Ruestre
trabajo posible.

Saludos cordiales,

Felipe Fierro Becker | Coordinador General.




Atencion

Socio Juridica

SERVICIO VOLUNTARIO DE NUESTRA
COLABORADORA
NATASHA LOPEZ

ASESORIA

SOCIO JURIDICA
PARA MIGRANTES

- VISAS

- BENEFICIOS SOCIALES

- TRAMITES GENERALES

- REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

PROGRAMAR CITA AL WHATTSAPP
(+569 7 571 26 76) 0 CORREO:
FUNDACION.SITADEL@GMAIL.COM

Requisito: tener gmail para iniciar a videollamada

Durante el mes de abril se ha dado apoyo socio juridico a
cinco personas migrantes. Al respecto, el principal motivo de
consulta es la orientacion para la tramitacion de visados. Por
su parte, seguimos efectuando reuniones semanales para
hacer seguimiento a los distintos casos a los cuales se le
hacen acompanamiento.

Finalmente, al igual que los ultimos meses, agradecemos
publicamente a Natasha Lopez (abogada y vecina de La Reina)

por su compromiso y trabajo sostenido en este eje de accion.




Continuacion de taller en
salud y maquillaje para
mujeres WY S wam w'm” M1

| S -
Durante el mes de abril se ha llevado a cabo un taller de salud vy B ﬂ“’l

maquillaje dirigido a mujeres haitianas. Esta iniciativa, realizada en
alianza con la Corporacion de Desarrollo de la Municipalidad de La
Reina, responde a una inquietud planteada por la propia comunidad.

Al respecto, agradecemos nuevamente a la Agrupacion Cultural
tran (Quinchamali
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Lanzamiento oficial de la
o °

reVISta “InterCUIturalldad El domingo 10 de Abril hicimos el lanzamiento formal de la revista

® 99 “Interculturalidad en Confinamiento”. La actividad, en particular,

en Conﬁnamlento fue realizada al cierre de un culto religioso en que participa una

parte importante de la comunidad haitiana de Villa La Reina. Al
cierre de este encuentro, organizado en conjunto con la

Corporacion de Desarrollo de la municipalidad de La Reina,
pudimos distribuir algunos ejemplares entre los/as asistentes.

Por otro lado, hasta el momento hemos distribuido el material
entre nuestros socios/as y colaboradores/as. Al respecto,




Adjudicacion de
proyecto FODEP

Nos alegra anunciar que hace unas semanas se nos notificé que nos hemos

adjudicado el proyecto titulado “Fortalecimiento de microemprendimientos

migrantes en La Reina y Penalolén” presentado a FODEP (Fondo de

Desarrollo de Economia Popular). Esta noticia nos alegra mucho, porque FONDO DE DESARROLLO DE EEC}N{]M|A

podremos contribuir al fortalecimiento del trabajo independiente de POPULAR
personas migrantes. Al respecto, estimamos que esta es una gran
oportunidad para atender un asunto relevante y fortalecer nuestro vinculo

e La Reina y Penalolé

nideras entregarles
ta iniciativa que incluye
juridico, realizacion d
el fortalecimiento de veinte

iMuchas gracias a FODEP por esta oportunidad! <~ _~_~_~_—~_
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Natasha Lopez, abogada y colaboradora de nuestra

o | IV
GPOCItGCIon e organizacion, realizé los dias Martes 19 y lunes 25

de Abril un taller dirigido a un equipo de

N h L ’ profesionales del Programa de Representacion
atas a opez a Juridica en Centro de Medidas Cautelares
dependiente del Servicio Nacional de La Mujer vy

SernamEG Equidad de Género. La charla, titulada “Legislacion

Migratoria”, abordd wun conjunto de aspectos

fundamentales sobre la nueva ley de Migraciones de
interés para las profesionales presentes.
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iMuchas gracias Natasha Lopez por tu asistencia y
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Nueva sede de

A partir del mes de Abril, gracias a la Agrupacion Cultural Violeta
Parra, como organizacion disponemos de un espacio para el
desarrollo de nuestro trabajo relativo a diferentes aspectos
(@dministrativo, realizacion de reuniones, apoyo socio juridico, etc.).
De esta manera, hemos dispuesto de esta sede los dias lunes vy
miércoles en horario de manana. Trabajar cotidianamente en esta
casa, ubicada en el corazéon de Villa La Reina, constituye un
tremendo avance para el fortalecimiento de nuestra organizacion.

iMuchas gracias, Agrupaciéon Cultural Violeta Parral!



Postulacion a

FFOIP 2022

Informate y postula en nuestro sitio web

www.fondodefortalecimiento.gob.cl

@ Plazo Postulacion Presencial
01 de marzo al 01 de abril
Plazo Postulacion Online

01 de marzo al 08 de abril

cion a FFOIP (Fondo d
de un taller en alfabetizaci

la comunidad migrante a inic
org tipo. Esto nos parece necesario,
actual era telematica y, por otro lado, la exigenc
del Servicio Na

Esperamos tener buenas noticias al respecto durante las semanas venideras.



Vinculos OMIL La Reina

FORTALECIMIENTO
Felipe Fierro (coordinador general) y Natasha Lopez (abogada vy
colaboradora) hemos sostenido una relacidn cada vez mas estrecha con
OMIL (Oficina Municipalidad de Informacion Laboral) La Reina. Al

respecto, en la actualidad estamos en proceso de generar un convenio de  Oficina Mu niEipﬂl de Informacion Laboral
colaboracion que facilite la postulacion laboral de personas migrantes a

ofertas publicadas por OMIL, participacion en cursos de capacitacion vy

apresto laboral.

bienestar de los vy




Acercamiento para
convenio de colaboracion z Y,
con Instituto Profesionadl

(IP) Los Leones

Instituto Profesional
Durante las ultimas semanas hemos conversado con representantes de |P L L
malizar un convenio as ennes

oncreto, buscamos

nas migrantes vincula
a de estudios. Esperam
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Postulacion a Ministerio de
Desarrollo Social

Ministerio de
Desarrollo
Social y
Familia

Gobierno de Chile

Recientemente, como organizacion hemos retomado una
tarea pendiente: suscribir a Fundacion Sitadel en el registro
de instituciones donatarias del Ministerio de Desarrollo
Social. Este paso, en particular, constituye un aporte para
incentivar a futuro el aporte de privados en proyectos e
iniciativas que desarrolla nuestra organizacion.

jEsperamos que eso ya % >realidad en las semanas
venideras!




o0jo teatral

Curatoria d

La Companias Teatro PAN y Familia Teatro, ambas en la actualidad con
sede en la Aldea del Encuentro, nos han invitado a participar en una
curatoria teatral. La iniciativa, concretamente, considera la realizacion de
un conjunto de obras teatrales a lo largo del ano 2022 para vecinos vy
vecinas de Villa La Reina. De esta manera, se nos ha invitado junto a
otras organizaciones del territorio a conocer la oferta programatica

eguir construyendo red

DOJO

PRACTICA TEATRAL
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corporacion de desarrollo
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CULTURAL DE

LA REINA

Aldea del Encuentro
CORPORACION CULTURAL
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Expertos
en educacion
online

Zadio

Dejando Huellas

PAR R LA

Sunta
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‘Gracias por su
apoyo!

www.fundacionsitadel.cl

https://www.facebook.com/FundacionSitadel

()
fundacion.sitadel @



