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En la espera que ustedes, sus familias y seres queridos se encuentren bien en
atención a la pandemia actual, nos dirigimos a ustedes para dar cuenta del
trabajo de nuestra organización durante el último tiempo.
El quehacer de la fundación centrado en sus distintos ejes de acción (apoyo
socio jurídico, inclusión laboral, educación, interculturalidad y género) se
encuentra en pleno desarrollo transcurrido el mes de Junio. Al respecto,
destacamos valiosos avances que se describen en el presente boletín. 
Sin embargo, además de los ejes preestablecidos, la realidad actual nos exige
atender más dimensiones para abordar los difíciles desafíos del presente.Al
respecto, una situación que nos preocupa tiene relación con la notificación que
hemos recibido durante las últimas semanas de muchas personas migrantes
que están dejando nuestro país, en parte, por el proceso de regularización
migratoria y expulsiones impulsado desde el Gobierno. Lamentablemente, este
proceso deja excluida a una parte importante de la comunidad haitiana, ya que
les resulta imposible presentar la documentación exigida en los plazos
establecidos. Por lo tanto, hay muchas personas de nuestra comunidad
migrante que se sienten desesperadas y desesperanzadas de poder regularizar
su situación, por lo que están comenzando a salir del país, iniciando procesos
migratorios irregulares que a veces ponen en peligro su integridad y la de sus
familias.
De esta manera, la situación actual es compleja y adversa, reclamando mayor
incidencia desde nosotros/as a través del fortalecimiento de alianzas con otras
organizaciones pro migrantes e interpelando a las autoridades comunales. En
definitiva, estimamos que el trabajo sostenido y en red nos permitirá seguir
aportando en la construcción de una sociedad cada vez más inclusiva y digna
para todos y todas.  

Queridos socios/as y amigos/as 



Proyectos en
Ejecución

A continuación se presentan las iniciativas

que hemos estado desarrollando durante

el último mes de Junio.

En términos generales continuamos

fortaleciendo nuestros cinco ejes

fundamentales (Educación, Apoyo

Jurídico, Interculturalidad, Género e

Inclusión Laboral) y en fortalecimiento de

la autoorganización de las comunidades

migrantes. 

¡Juntos/as construimos una sociedad más

inclusiva!



Atención 
Socio Jurídica

S E R V I C I O  V O L U N T A R I O  D E  N U E S T R O S / A S  

C O L A B O R A D O R E S / A S
 N A T A S H A  L Ó P E Z  Y  E S T E B A N  B A K X .

Esteban Bakx y Natasha López (colaboradores de nuestra

organización con amplia experiencia en migración) siguen

realizando una labor invaluable para orientar en distintos

temas socio jurídicos a nuestros/as vecinos/as migrantes.

Como hemos indicado en boletines anteriores, las atenciones

siguen en horario extendido (de Lunes a Viernes y desde

mediodía hasta pasadas las 20 hrs.) y disponibles con cita

previa. En el transcurso del mes de Junio se apoyaron a

cerca de diez personas. La mayoría de las personas atendidas

fueron hombres, entre veinte y cuarenta años y la mayoría de

las consultas fueron relativas a orientación jurídica y trámites

de visado.

Además nos alegra anunciar un paulatino fortalecimiento de

este eje, incluyendo alianzas y trabajo colaborativo con la

Clínica Jurídicas de la UDP y Corporación de Asistencia

Judicial de la municipalidad de La Reina. Al respecto,

esperamos consolidar alianzas con más instituciones para

afianzar el valioso trabajo que se está realizando.



Bolsa de Trabajo
E N  A L I A N Z A  C O N  R U T A  D E  A P O Y O  Y  

F U N D A C I Ó N  T I M O U N Y O

La inserción laboral formal es una de las principales demandas

expresadas por la comunidad haitiana de Villa La Reina, siendo aún

una de las necesidades más urgentes actualmente.

Durante el mes de Junio hemos trabajado en reformular esta

iniciativa para su fortalecimiento, planteando dos nuevos ejes de

trabajo: apoyo caso a caso y campaña de sensibilización a

empresas. Esperamos, en definitiva, el fortalecimiento de esta

iniciativa tan importante para la comunidad.

¡Promover la inclusión laboral formal es urgente!



Adjudicación FONDECO 2021
para el proyecto

Clases de español Online

Tras un proceso de postulación nos alegra anunciar

que hemos sido beneficiados de un fondo municipal

llamado FONDECO 2021. En concreto, ejecutaremos

clases de español en modalidad remota. Al respecto,

esperamos que esta iniciativa sea un aporte para

promover la inclusión laboral para la comunidad

haitiana radicada en Villa La Reina.

¡En conjunto avanzamos!  



Taller sobre Derechos
Laborales para

Personas Migrantes
 

Desde Marzo hasta la actualidad sigue

realizándose este taller sobre derechos

laborales para personas migrantes. La

iniciativa, dirigida por nuestra colaboradora

Natasha López, tiene una duración de ocho

sesiones y han asistido entre 10 y 15

personas.

¡La formación en derechos laborales para

personas migrantes es prioridad!



Producción de un libro
sobre experiencias de

haitianos en Chile 
Actualmente seguimos en la edición final de este

breve libro. El texto reúne producciones en español

y creole de quienes han participado en el último

ciclo de clases de español realizado por Fundación

Sitadel. Por otro lado, niños/as de la Agrupación

Alegría de Niños de Villa La Reina han participado

en la ilustración de los textos. Al respecto

esperamos pronto disponer de ejemplares en papel

que esperamos distribuir entre algunos/as de

nuestros/as colaboradores/as. Pronto tendremos

novedades.

¡Construimos interculturalidad en conjunto!



Vínculo con
Agrupación

Alegría de Niños

Hace algunas semanas tuvimos un encuentro con Milagro Castro

(presidenta de la Agrupación Alegría de Niños) y otras

representantes de esta organización que trabaja con niños y niñas

migrantes de Villa La Reina. En esta instancia invitamos a personas

que han participado en proyectos de la fundación para que se

sumen a esta agrupación.

¡La construcción de redes de apoyo para personas migrantes es

crucial!



Comisión de
Migración en 

La Reina

Durante el pasado mes de Junio nos

hemos vuelto a reunir en esta comisión

que reúne a concejales/as en ejercicio,

representantes de unidades municipales y

organizaciones de la sociedad civil situadas

en la comuna de La Reina. En esta

instancia se establecieron lineamientos

para proyectar el trabajo de la comisión y

esperamos tener novedades pronto.



Incidencia: Reuniones
con organizaciones

migrantes y pro
migrantes.

Durante las últimas semanas hemos sido

notificados que muchos/as vecinos/as

haitianos/as están haciendo efectiva su

salida a Chile. Lamentablemente,

producto del proceso de regularización

migratoria impulsado por el gobierno,

muchas personas de origen haitiano tienen

una alta posibilidad de quedar en situación

irregular. Al respecto, resulta imperativo

generar alianzas con otras organizaciones

pro migrantes para abrir un nuevo eje de

incidencia sostenible en el tiempo.



“SONJE PREMYE LAPLI KI LEVE MAYI A"
 
 

“Recuerda la lluvia que hace crecer el maíz”
 

- proverbio haitiano.



Nuestra red sigue creciendo





www.fundacionsitadel.cl 

https://www.facebook.com/FundacionSitadel
 

fundacion.sitadel

¡Gracias por su
apoyo!


